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CANTIERI DI LAVORO L.R. 22/12/2008 n°. 34

AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’ INDIVIDUAZIONE DI N° 27 LAVORATORI/TRICI
DA IMPIEGARE NEI CANTIERI DI LAVORO DELL’UNIONE MONTANA VALLE SUSA
Programmazione 2023/2024 - Anno 2024
Avviso integrale

L’Unione Montana Valle Susa, d’intesa con i Comuni di Almese, Avigliana, Borgone Susa, Bruzolo,
Bussoleno, Caprie, Caselette, Chiusa San Michele, Mattie, Novalesa, Sant’Antonino di Susa, Susa, Vaie,
Villar Focchiardo e 2 Comuni facenti parte dell’Unione Montana Alta Valle Susa, Gravere e Oulx, con la
partecipazione del Centro per I’Impiego di Susa e del Consorzio Socio Assistenziale Con.I.S.A. Valle Susa e
Val Sangone, intendono avviare una selezione per la formazione di una graduatoria da utilizzare per
I’impiego di lavoratori/trici nell’ambito di un Cantiere di Lavoro (L.R.34/2008) denominato “Paesaggio e
Patrimonio” finanziato dalla Regione Piemonte.

Il cantiere di lavoro prevede la realizzazione di 2 sottoprogetti, con I’impiego complessivo di n. 27
lavoratori/trici di cui:
e 23 lavoratori/trici per lo svolgimento di attivita nel settore ambientale: valorizzazione del
patrimonio attraverso attivita forestali e vivaistiche, di rimboschimento, di sistemazione montana, di
tutela degli assetti idrogeologici; valorizzazione del patrimonio pubblico urbano, extraurbano e
rurale, compresa la relativa manutenzione straordinaria presso i Comuni/Enti aderenti al progetto;
e 4 lavoratori/trici nei Comuni di Borgone Susa (n. 1) e Susa (n. 2) per lo svolgimento di attivita di
supporto agli uffici amministrativi; presso I’Unione Montana Valle Susa (n. 1) servizio biblioteche.

“SOTTOPROGETTO 1” rivolto a:
n. 20 lavoratori/trici con eta superiore o uguale ai 45 anni da inserire in attivita ambientali

selezionati con avviso pubblico;
n. 3 lavoratori/trici con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di

particolare difficolta/gravita in carico ai servizi socio assistenziali, mediante chiamata diretta su

indicazione del Consorzio Socio Assistenziale.

“SOTTOPROGETTO 2” rivolto a:
n. 4 lavoratori/trici con eta superiore o uguale ai 45 anni in possesso di diploma di scuola

superiore per lo svolgimento di attivita di supporto agli uffici amministrativi, selezionati con

avviso pubblico.
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