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CODICE DI COMPORTAMENTO 

DEI DIPENDENTI 

DELL'UNIONE MONTANA ALTA VALLE  SUSA 
 

*********** 
 

PROCEDURA APERTA ALLA CONSULTAZIONE 

PER L'APPRVAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO 

DEI DIPENDENTI DELL'UNIONE MONTANA ALTA VALLE  SUSA 

 

AVVISO PUBBLICO 
 

 

Questa Unione Montana Alta Valle  Susa intende procedere all'approvazione del  CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI, come da bozza allegata alla deliberazione della Giunta dell’Unione 

Montana n.2/2017, pubblicata all’Albo Pretorio On line (n.11 del 02.03.2017 del Registro pubblicazioni). 

 

Il presente avviso è rivolto ai cittadini, a tutte le associazioni o altre forme di organizzazioni portatrici di 

interessi collettivi, alle organizzazioni di categoria e organizzazioni sindacali operanti nel territorio di 

competenza dell'Unione Montana, al fine di formulare osservazioni finalizzate ad una migliore redazione 

dello stesso. 

 

Nell'intento di favorire il più ampio coinvolgimento, i suddetti stakeholder (portatori d'interesse) sono 

invitati a presentare contributi, di cui l'Ente potrà tenere conto in sede di approvazione definitiva del codice 

di comportamento. 

Tutti i soggetti interessati possono dunque trasmettere, entro e non oltre il giorno 

21 marzo 2017 

il proprio contributo propositivo al seguente indirizzo di posta elettronica, formulando osservazioni per la 

formazione del codice:  umavs@pec.it   

 

Si ringraziano coloro che vorranno partecipare con il loro contributo.    

 

Oulx, 06.03.2017        

Il Responsabile della prevenzione della corruzione 

         Valter RE   
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